Załącznik Nr 2

do umowy Nr ……...................

z dnia …………......... …...........

…………………………

  (pieczęć organizacji)

ZAKTUALIZOWANY HARMONOGRAM 

REALIZACJI ZADANIA

…...................…....................................................................................................................................

(nazwa zadania zgodna ze złożoną ofertą)

...............................................................................................................................................................

(miejsce realizacji zadania)

................................................................................................................................................................

(termin realizacji zadania)

	Lp.
	Poszczególne działania w zakresie realizowanego zadania publicznego
	Terminy realizacji poszczególnych

działań
	Oferent  lub inny podmiot odpowiedzialny za działanie w zakresie realizowanego zadania publicznego

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


Liczbowe określenie skali działań planowanych (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba świadczeń udzielanych tygodniowo, miesięcznie, liczba adresatów itp.)

….................................................................................................................................................................................

….................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................................................

Sporządzono, dnia ………………………

          ………………………………………………………………….              

(pieczęć i podpis osób upoważnionych do reprezentowania organizacji)

